Gebuhrenreglement Volley Seetal

IX. ANHANGE

Anhang I

Gebuhrenreglement

Dieser Anhang ist integrierender Bestandteil der Statuten vom 24. April 2017

Mitgliederbeitrage

Die Generalversammlung vom 2. Juni 2023 hat die Mitgliederbeitrage wie folgt bestimmt
und angenommen:

Art Gruppen Mitglieder- Leistungen Zusatzliches
beitrag Training
Aktiv (Damen, Herren) CHF 350.- 2x Trainings CHF 50.-
‘é, Profitrainerin oder Pro-
=) o
% + | Juniorinnen und Junioren CHF 250.- LS
D 8
- n
Aktiv (Damen, Herren, Senior*innen, | CHF 200.- 1x Training CHF 50.-
Mixed) Trainerin oder Trainer
Juniorinnen und Junioren (U19-U23) | CHF 150.- RS Gl
Juniorinnen und Junioren (bis U18) CHF 70.-
= Schulsport CHF 0.- CHF 0.-
2
2
2 Aktiv (Damen, Herren, Senior*innen, | CHF 150.- Kein gefuihrtes Training | CHF 50.-
o Mixed) resp. Spielertrainer*in
@ ohne Gehalt
Vorstand CHF 0.- CHF 0.-
Ehrenmitglieder
Freimitglieder
Schiedsrichter*innen
Bemerkungen:

1. Einstufung nach Teamlisten, nicht nach Jahrgang
2. Spielerinnen und Spieler, die in mehreren Teams spielen, zahlen ihren Mitgliederbei-
trag gemass folgender Einstufung:

Mehrere Jugend-/Schulsportteams: Einstufung nach héchstem Jugendteam

- Jugend- und Aktivteam: Einstufung nach héchster Jugend-Mitgliederbeitragsgruppe

Mehrere Aktivteams: Einstufung nach héchstem Hauptteam

- Aktiv- und Mixed-/(32-Team: Einstufung nach héchstem Aktivteam

Passivmitglieder bezahlen einen Beitrag von Fr. 20.00.

Diese Mitgliederbeitrége behalten ihre Glltigkeit, bis die Generalversammlung neue An-
satze festlegt.
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Bussen
- Unentschuldigtes Fernbleiben an der Generalversammlung Fr.
- Unentschuldigtes Fernbleiben eines zugesagten Helfereinsatzes Fr.
Bonus-Malus-System bei Helfereinsatzen
Malus
Getdtigte Einsadtze Busse in CHF | Beispiel 1 | Beispiel 2
(Punkte) (Punkte)
0% 150.00 0 0
Nur 25% 120.00 15 20
Nur 50% 100.00 30 45
Nur 75% 80.00 45 70
100% = Jahreszielwert 0.00 60 90

= Es wird auf den nachsten 5Ser-Betrag abgerundet.

30.00
50.00

= Bei Mitgliedern zwischen 16 und 18 Jahren gilt jeweils die Halfte des Betrages.

Bonus

Getdtigte Einsdtze Rabatt in % | Beispiel 1 | Beispiel 2
(Punkte) (Punkte)

100% = Jahreszielwert 0 60 90

Ab 150% 20 90 135

= Es wird auf den nachsten 5Ser-Betrag aufgerundet.

2. Juni 2023
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Janina Kastli
Prasidentin



